PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENAT

LEGE
privind infiintarea,
Societatii Nationale- Institutul de Cadastru si
Organizarea Teritoriului Agricol-S.A.

PARLAMENTUL ROMANIEI adoptd prezenta LEGE:

Art.1-(1) Se infiinteaza Societatea Nationala- Institutul de Cadastru si
Organizarea Teritoriului Agricol-S.A, coordonatéd de Ministerul Agriculturii si
Alimentatiei, persoana juridica romana cu capital integral de stat, cu sediul in
Bucuresti, Bulevardul Expozitiei nr. 1A, sector 1, prin reorganizarea
Institutului de Geodezie, Fotogrammetrie, Cartografie si Organizarea

Teritoriului, care se desfiinteaza.
(2) Societatea Nationala- Institutul de Cadastru si Organizarea

Teritoriului Agricol-S.A, se organizeaza si functioneaza pe baza de gestiune
economica si autonomie financiara, potrivit dispozitiilor legale in vigoare si
statutului, prevazut in anexa nr. 1.

Art.2-(1) Capitalul social initial al Societatii Nationale - Institutul de
Cadastru si Organizarea Teritoriului Agricol - S.A. este de 2.024.035 mii lei
sl se constituie prin preluarea activului si pasivului, evidentiat in bilantul
contabil al Institutului de Geodezie, Fotogrammetrie, Cartografie si

Organizarea Teritoriului , la 31.12.1997.
(2) Bunurile aflate in administrarea Institutului de Geodezie

Fotogrammetrie Cartografie si Organizarea Teritoriului se atribuie in
conditiile legii, Societatii Nationale - Institutul de Cadastru si Organizarea
Teritoriului Agricol - S.A urmand regimul juridic prevazut la Art.135 alin.(3),
(4) si (5) din Constitutia Romaniei.

(3) Capitalul social al societatii nationale nou infiintate este in
intregime subscris de statul roméan in calitate de actionar unic si varsat

integral la data constituirii.
(4) Predarea-preluarea patrimoniului Institutului de Geodezie,

Fotogrammetrie, Cartografie si Organizarea Teritoriului de catre Societatea
Nationala- Institutul de Cadastru si Organizarea Teritoriului Agricol-S.A, se
face pe baza de protocol, incheiat in termen de 60 de zile de la data intrarii

in vigoare a prezentei LEGI.
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Art.3- Drepturile si obligatiile aferente actiunilor aflate in proprietatea
statului ale Societatii Nationale - Institutul de Cadastru si Organizarea
Teritoriului Agricol - S.A. sunt exercitate de catre Ministerul Agriculturii si
Alimentatiei, care numeste reprezentanti sai in adunarea generala a

actionarilor.
Art.4 - Pana la organizarea concursului de manager in conditiile legii,

dar nu mai mult de 6 luni, conducerea executiva a societatii comerciale este
asigurata de un director general numit prin ordin de Ministerul Agriculturii si

Alimentatiei.
Presedintele consiliului de administratie exercita functia de

director general sau director, in care calitate conduce si comitetul de
directie.

Art.5 - Obiectul de activitate al Societatatii Nationale- Institutul de
Cadastru si Organizarea Teritoriului Agricol-S.A este prevazut in statut.

Art6. -Toate drepturile si obligatile Institutului de Geodezie,
Fotogrammetrie, Cartografie si Organizarea Teritoriului, vor fi preluate de
Societatea Nationala- Institutul de Cadastru si Organizarea Teritoriului

Agricol-S.A.
Societatea Nationala- Institutul de Cadastru si Organizarea

Teritoriului ~ Agricol-S.A, se substituie Institutului  de Geodezie,
Fotogrammetrie, Cartografie si Organizarea Teritoriului, in toate litigiile n

curs in care acesta a avut calitatea de parte.
Art7.- Personalul Institutului de Geodezie, Fotogrammetrie,

Cartografie si Organizarea Teritoriului, va fi preluat de catre Societatea
Nationala- Institutul de Cadastru si Organizarea Teritoriului Agricol-S.A si se
considera transferat.

Art 8. - Anexa 1 face parte integranta din prezenta LEGE.

Art 9.- La data intrarii in vigoare a prezentei LEGI, orice dispozitie
contrara se abroga

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR,

ION DIACONESCU

PRESEDINTELE SENATULUI

PETRE ROMAN T
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Anexa 1

STATUTUL
Societatii Nationale “Institutul de Cadastru si
Organizarea Teritoriului Agricol”- S.A.

CAPITOLUL |
Denumirea, forma juridica, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea societatii

Denumirea societatii este Societatea Nationald “Institutul de
Cadastru si Organizarea Teritoriului Agricol ”- S.A- Bucuresti.

In toate actele, facturile,scrisorile sau publicatile emanand de
la societate, se mentioneaza denumirea acesteia precedatd sau
urmata de cuvintele “societate pe actiuni” sau de initialele “S.A. ”,
capitalul social, din care cel efectiv varsat, potrivit ultimului bilant
contabil aprobat, sediul, numarul de inmatriculare in Registrul

comertului si codul fiscal.

ARTICOLUL 2
Forma juridica a societatii

Societatea Nationala“Institutul de Cadastru si Organizarea
Teritoriului Agricol” - S.A este persoana juridica romana, avand
forma juridicd de societate pe actiuni. Aceasta isi desfasoara
activitatea in conformitate cu legile roméane si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societatii

Sediul societatii este in Romania, localitatea Bucuresti, B-dul

Expozitiei nr.1A.
Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezentante, agentii
situate si in alte localitati din {arad si in strainatate, fara personalitate

juridica.
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ARTICOLUL 4
Durata societatii

Durata societdtii este nelimitatd, cu incepere de la data
inmatricularii In Registrul comertului.

CAPITOLUL 1
Scopul si obiectul de activitate al societatii

ARTICOLUL &

Scopul societalii este desfasurarea de activitati in domeniul
cadastrului agricol, geodeziei, fotogrammetriei, cartografiei si
organizarii teritoriului agricol.

ARTICOLUL 6
Obiectul de activitate al societatii:

A. Efectuarea de lucrari de cadastru agricol:

a) lucrari de proiectare si executie in geodezie, prin metode

clasice si moderne;

b) lucrari de reperaj fotogrammetric si de masuratori clasice in

diverse scopuri;

c) lucrari de aerofotografiere la orice scara;

d) lucrari de proiectare si executie pentru fotogrammetrie

analogica si digitala, in vederea intocmirii planurilor topografice

de baza si cadastrale la diverse scéri;

e) lucrari de teledetectie;

f) lucrari de proiectare si executie pentru carto-editare;

g) lucrari de introducere si intretinere a cadastrului agricol;

h) lucrari de prelucrare automata a datelor;

i.) lucrari de implementare a Sistemului Informational al
Teritoriului  Agricol, ca parte componentd a Sistemului
Managemental al Agriculturii si Dezvoltéarii Spatiului Rural.

B. Efectuarea de lucrari de organizarea exploatatiilor agricole si

de dezvoltare a spatiului rural:
a) lucrari de proiectare si studii pedologice in diferite scopuri;
b) lucrari de bonitare a terenurilor agricole la nivel de parcela

(cadastru calitativ);

c) lucrari de cadastru economic; /ﬁﬁ\\
& 2
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d) lucréri de amplasare si dimensionare optima a unitatilor
teritoriale de baza (ferme, masive, sole, parcele, drumuri de
exploatare) necesare pentru promovarea unor sisteme
raticnale de agriculturd in concordanta cu prevederile zonarii
productiei agricole;

e) lucrari privind corelarea sistemelor de organizare a
teritoriului agricol cu lucrarile de Timbunatatiri funciare (irigatii,
desecari, combaterea eroziunii solului);

f) lucrari referitoare la proiectarea de structuri agrare moderne
si eficiente in conditiile diversificarii formelor de proprietate;

g) lucrari de optimizare a cadrului organizatoric-teritorial pentru
valorificarea resurselor funciare;

h) lucrari de proiectare in vederea ameliorarii terenurilor
degradate;

i) lucrari de proiectare in scopul amenajarii, organizarii si
exploatarii pajistilor.

C. Efectuarea de masuratori, proiecte de parcelare si punerea in

posesie a proprietarilor conform Legii Fondului funciar nr. 18/1991,
cu madificarile si completarile ulterioare, pe baza de contracte.

AW T T e

D. Efectuarea de lucrari de cercetare si alte activitati:
a) lucréari de cercetare in domeniile de profil;
b) lucrari de service si etalonare;
c) participarea la licitatii publice, nationale si internationale in
domeniu;
d) organizarea de licitatii si incheierea de contracte cu terti;
e) organizarea fondului propriu de date geodezice,
cartografice,cadastrale si de organizarea teritoriului agricol;
f) organizarea si participarea in nume propriu la organisme si la
manifestari stiintifice - interne si internationale - in domeniul de

activitate;
g) organizarea de activitati de instruire si specializare in profilul

de activitate;
h) elaborarea de normative tehnice, norme de timp si de
consum si tarife pentru lucrarile din profilul de activitate al

societatii comerciale.

E. Asigurarea bazei topografice pentru nevoile oficiilor de

cadastru agricol si organizarea teritoriului agricol.
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CAPITOLUL I
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social initial este fixat la suma de 2 024 035 mii lei
impartit in 20 240 actiuni nominative in valoare nominala de 100 000
lei fiecare.

La stabilirea capitalului social al societatii nou infiintate s-au
avut in vedere influentele din reevaluarea mijloacelor fixe conform
H.G. nr .945/ 1990; H.G. nr. 26/1992 si H.G. nr. 500/1994 precum si
Normele Ministerului Economiei si Finantelor nr. 71906/ 29.05.1992
si Ministerul Industriei nr.147051/22.06.1992 conform H.G.nr.776/
1991, capitalul social inainte de reevaluare fiind de 131.498 mii lei.

Capitalul social initial, impartit in actiuni nominative de 100 000
lei fiecare, este in intregime subscris de statul roman, in calitate de
actionar unic si varsat in intregime la data constituirii societatii.

Capitalul social este definut integral de statul roman ca actionar
unic, pana la transmiterea actiunilor din proprietatea statului catre
terte persoane fizice sau juridice, roméane sau straine, in conditiile

legii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societadti vor cuprinde toate
elementele prevazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societatii si semnatura a doi
administratori. Societatea va tine evidenta actiunitor intr-un registru
numerotat, sigilat si parafat de presedintele consiliului de
administratie, care se pastreaza la sediul societatii.

In cazul transmiterii actiunilor din proprietatea statului catre
terte persoane fizice sau juridice se stabileste dreptul de preemtiune
al salariatilor Societati Nationale - Institutul de Cadastru si
Organizarea Teritoriului Agricol - S.A. pentru cumpararea actiunilor
societatii la valoarea nominala a acestora, pana la concurenta a 49%

din capitalul social .
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ARTICOLUL 9
Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau marit pe baza hotararii
adunarii generale extraordinare a actionarilor, in conditile si cu
respectarea procedurii prevazute de lege.

ARTICOLUL 10
Obligatiuni

Societatea nationald “Institutul de Cadastru si Organizarea
Teritoriului Agricol” - S.A. este autorizatd s& emita obligatiuni in

conditiile legii.

ARTICOLUL 11
Drepturi si obligatii decurgéand din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari potrivit legii
confera acestora -dreptul la un vot in adunarea generald a
actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi in organele de
conducere, dreptul de a participa la distribuirea profitului, conform
prevederilor prezentului statut si dispozitiilor legale, respectiv la alte
drepturi prevazute in statut.

Detinerea actiunii implica adeziunea de drept la statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazé actiunile n
cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al
acesteia, iar actionarii raspund in limita valorii actiunilor pe care le
detin.

Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte
obligatii personale ale actionarilor. Un creditor al unui actionar poate
formula pretentii asupra partii din profitul societatii ce i se va repartiza
de catre adunarea generala a actionarilor sau a cotei parti cuvenite
acestuia la lichidarea societatii, efectuata in conditile prezentului

statut.

ARTICOLUL 12
Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu
recunoaste decét un proprietar pentru fiecare actiune.

Cesiunea partiala sau totalad a actiunilor intre actionari sau terti..
se face in conditiile si cu procedura prevazuta de lege. i />

¢ SRR TR 1 T4 Rt e M T TR | 7% RMIRETR 1



S0 VRTRITRETI

6

ARTICOLUL 13
Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unei actiuni, proprietarul va trebui sa& anunte
consiliul de administratie si sa facé public faptul prin presa in cel
putin doud ziare de largé circulatie din localitatea in care se afla
sediul societati. Dupa sase luni va putea obtine un duplicat al
actiunii.

CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 14
Atributii

Adunarea generala a actionarilor Societatii Nationale - Institutul
de Cadastru si Organizarea Teritoriului Agricol - S.A., este organul
de conducere al societatii.

Atributile adunarii generale a actionarilor sunt exercitate n
numele actionarului unic de catre Ministerul Agriculturii = si
Alimentatiei, prin imputernicitul desemnat prin ordin al ministrului,
precum si faptul ca administratorul sau alte persoane salarizate sau
indemnizate de societate nu pot reprezenta actionarul unic in
adunarile generale ale actionarilor.

Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si
extraordinare.

1) Adunarea ordinara se intruneste cel putin o datéd pe an, in

cel mult 3 luni de la incheierea exercitiului financiar.

2) In afara de dezbaterea altor probleme inscrise pe ordinea de

zi, adunarea generala este obligata:

a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice bilantul contabil,
dupa ascultarea raportului administratorilor si cenzorilor si sa
fixeze dividendul;

b) s& aleaga pe administratori si cenzori;

c) sa fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in
curs, administratorilor si cenzorilor, dacé nu a fost stabilita prin
actul constitutiv;

d) sa se pronunte asupra gestiunii administratorilor;

e) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si dupa
caz, programul de activitate, pe exercitiul financiar urmator;

f) sa hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia

sau mai multe unitati ale societatii.

e TINGRIE © 70 RN T T



L T e TR

7

Adunarea generala exiraordinard se intruneste ori de cite ori
este necesar pentru a se lua o hotarire pentru:
a) schimbarea formei juridice a societatii;
b) mutarea sediului societatii;
c¢) schimbarea obiectului de activitate al societatii;
d) prelungirea duratei societatii;
e) marirea capitalului social;
f) reducerea capitalului social sau reintregirea sa prin emisiune
de noi actiuni;
g) fuziunea cu alte societéati sau divizarea societatii;
h) dizolvarea anticipaté a societatii;
) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalt3;
j) conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau in
actiuni;
k) emisiunea de obligatiuni;
|) orice altd modificare a actului constitutiv sau orice alta
hotarire pentru care este cerutd aprobarea adunarii generale
extraordinare.

‘Adunarea generald extraordinard va putea delega
consiliului de administraie sau, dupa caz, administratorului
unic in conditile prevazute de actul constitutiv, exercitiul

atributiilor sale mentionate la litera b), c), e), f) sii).

ARTICOLUL 15
Convocarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoaca de catre
presedintele consiliului de administratie sau de catre vicepresedinte,
pe baza imputernicirii date de presedinte.

Adunérile generale ordinare ale actionarilor, au loc cel putin o
data pe an, in cel mult trei luni de la incheierea exercitiului financiar,
pentru examinarea bilantului contabil si a contului de profit si pierderi
pe anul precedent si pentru stabilirea programului de activitate si a
bugetului de venituri si cheltuieli pe anul in curs.

Adunarea generald a actionarilor va fi convocatd de catre
administratori de cite ori va fi nevoie. Termenul de intrunire nu poate
fi mai mic de 15 zile de la data publicarii convocarii.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IV-a, si in unul din ziarele de largé circulatie.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii generale a
actionarilor, precum si ordinea de zi, cu mentionarea explicita a
tuturor problemelor care vor face obiectul acesteia.
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Cand in ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea
statutului, convocarea va trebui sd cuprindad textul integral ali

propunerilor.
Adunarea generald a actionarilor se intruneste la sediul

societatii sau in alt loc indicat in convocare.

Convocarea poate fi facuta prin afisare la sediul societatii,
insotitd de un convocator ce va fi semnat de actionari, cu cel putin 15
zile Tnainte de data tinerii adunarii. Semnéatura actionarului si data
semnarii vor fi certificate de un functionar anume desemnat.

ARTICOLUL 16
Organizarea adunarii generale a actionarilor

In ziua si la ora mentionatd in convocare, sedinta adunérii
generale a actionarilor se va deschide de catre presedintele
consiliului de administratie sau, in lipsa acestuia, de catre cel care i

tine locul.
Adunarea generala a actionarilor va alege, dintre actionarii

prezenti un secretar care va verifica lista de prezenta a actionarilor,
indicind capitalul social pe care il reprezinta fiecare si indeplinirea
tuturor formalitatilor cerute de lege si de statut pentru tinerea
sedintei.

Procesul verbal va fi semnat de persoana care a prezidat
sedinta si de secretar.

Procesul verbal al adunérii generale a actionarilor se va scrie
intr-un registru sigilat si parafat.

La procesul verbal se vor anexa actele referitoare la
convocare, precum si listele de prezentéa a actionarilor.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunarii generale a
actionarilor in care se dezbat probleme privitoare la raporturile de
muncd cu personalul societatii, vor fi invitati si reprezentantii
sindicatelor si/sau reprezentantii salariatilor care nu sunt membri de

sindicat.

ARTICOLUL 17
Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a
actionarilor

Hotararile adunarilor generale se iau prin vot deschis.
Actionarii voteaza, de regula prin ridicarea mainii.Votul secret
este obligatoriu pentru alegerea membrilor consiliului de administratie
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si a cenzorilor, pentru revocarea lor si pentru luarea hotérarilor
referitoare la raspunderea administratorilor.

La propunerea persoanei care prezideaza adunarea generala
sau a unui grup de actionari prezenti sau reprezentati, care detin ce!
putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide ca votul s& fie
secret.

Pentru a fi opozabile tertilor, hotaririle adunarii generale a
actionarilor vor fi depuse in termen de 15 zile la Oficiul Registrului
comertului, pentru a fi mentionate in registru si publicate in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

Ele nu vor putea fi executate mai inainte de aducerea la
indeplinire a formalitatilor sus-mentionate.

Hotararile luate de adundérile generale ale actionarilor in limitele
legii si ale statului sunt obligatorii chiar pentru actionarii care nu au
luat parte la adunare sau care au votat impotriva.

Actionarii care nu sunt de acord cu hotéaririle luate de adunarile
generale ale actionarilor, cu privire la schimbarea obiectului principal
de activitate, la mutarea sediului sau la forma societatii, au dreptul de
a se retrage din societate si-de a-obtine contravaloarea actiunilor pe
care le poseda, conform prevederilor legale.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 18
Organizare

Societatea este administratd de catre un consiliu de
administratie, compus din 7 membrii cu drept de vot.

Membrii consiliului de administratie sunt numiti pe o perioada
de 4 ani; jumatate din numarul membrilor pot fi inlocuiti, pe motive
intemeiate, la 2 ani.

Administratorii pot avea calitatea de actionar.

in situatia in care se creazd un loc vacant in consiliul de
administratie adunarea generald a actionarilor alege un nou
administrator in vederea ocuparii acestuia. Durata pentru care este
ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant va fi egala cu
perioada care a ramas la expirarea mandatului predecesorului sau.

Componenta consiliului de administratie se stabileste de

adunarea generald a actionarilor. =
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La prima sedinta consiliul de administratie alege prin vot secret
dintre membrii s3i un presedinte si un vicepresedinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul societatii ori de
cate ori este necesar, la convocarea presedintelui sau a unei treimi
din numarul membrilor sai.

Sedinta este prezidata de presedinte iar in lipsa acestuia de
catre vicepresedinte.

Secretariatul va fi asigurat de o persoana care va fi numita de
presedintele consiliului de administratie.

Pentru valabilitatea decizilor este necesara prezenta a cel
putin 1/2 din numarul membrilor consiliului de administratie si
deciziile se iau cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform ordinei
de zi, stabilite si comunicate de presedinte, cu cel putin 7 zile inainte
de data tinerii sedintei.

Dezbaterile se consemneaza in procesul verbal al sedintei care
se inscrie intr-un registru sigilat si parafat de presedintele consiliului
de administratie.

Procesul verbal se semneaza-de -catre toti membrii consiliului
de administratie si de secretar.

Pe baza procesului verbal, secretarul consiliului de
administratie redacteaza hotarirea acestuia, care se semneaza de
presedintele sau, in lipsa acestuia, de vicepresedintele consiliului de
administratie si de secretar.

Consiliul de administratie poate delega, prin regulamentul sau
de functionare o parte din atributiile sale comitetului de directie si
poate recurge, de asemenea, la experti pentru studierea anumitor

probleme.
Deciziile comitetului de directie se iau cu majoritatea absoluta a

voturilor membrilor séi.

In relatiile cu terii societatea este reprezentata de catre un
director general-manager, pe baza si in limitele imputernicirilor date
de consiliul de administratie, care semeneaza actele care o
angajeaza fata de acestia.

Membrii consiliului de administratie vor putea exercita orice act
care este legat de administrarea societatii in interesul acesteia, in
limita drepturilor care li se confera prin lege si prin prezentul statut.

Presedintele consiliului de administratie este obligat sa puna la
dispozitia actionarilor si comisiei de cenzori, la cererea acestora,

toate documentele societatii.
Membrii consiliului de administratie réaspund individual sau

solidar, dupa caz, fatd de societate, pentru prejudiciil%ﬂ@e din
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infractiuni sau abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la
statut sau pentru greseli in administrarea societéti.

In astfel de situatii, ei vor putea fi revocati prin hotararea
adunarii generale a actionarilor.

Membrii consiliului de administratie vor depune o garantie,
conform prevederilor legale.

Sunt incompatibile cu calitatea de membru in consiliul de
administratie persoanele care, potrivit Legii nr.31/1990, cu
modificarile ulterioare, nu pot fi fondatori, precum si cele care,
personal, rudele sau afinii acestora pana la gradul al Il lea inclusiv,
sunt in acelasi timp patroni sau asociati la societatile comerciale cu
capital privat, cu acelasi profil, sau cu care sunt in relatii comerciale
directe.

Nu pot fi directori ai societélii si ai subunitatilor acesteia
persoanele care, potrivit Legii nr.31/1990, cu modificarile ulterioare,
nu pot fi fondatori sau administratori.

Administratorii sunt reeligibili pentru incé un mandat.

e - ARTICOLUL 19
Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele atributii:
a) aprobad regulamentul de organizare si functionare a
societatii;

b) negociazd si incheie contractul de management cu
managerul sau cu echipa manageriala desemnata cistigatoare
a concursului de selectie;

¢) i numeste si 1i revoca pe directorii executivi ai societatii
atunci cind acestia nu fac parte din echipa manageriala;

d) aproba garantiile si modul de constitutire a acestora pentru
directorul general si directorii executivi ai societatii pentru
directorii sucursalelor si pentru persoanele care au calitatea de
gestionar;

e) aproba constituirea comitetului de directie si regulamentul de
organizare si functionare, desemneaza membrii acestuia si
propune adunarii generale a actionarilor remuneratia acestora;
f) incheie acte juridice prin care sd dobindeasca, sa
instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau sa constituie in
garantie bunuri aflate in patrimoniul societatii, cu aprobarea
adunarii generale a actionarilor, atunci cind legea impune

aceasta conditie;
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g) aproba regulamentul delegarilor de competenta pentru
directorul general, directorii executivi, in vederea executarii
operatiunilor societatii;
h) aproba incheierea oricaror contracte pentru care nu a
delegat competentad directorilor din conducerea executiva a
societatii;
i) aproba contractul colectiv de munca;
j) supune adundrii generale a actionarilor, in termen de 60 de
zile de la incheierea exercitiului financiar, raportul cu privire la
activitatea societatii, bilantul contabil si contul de profit si
pierderi pe anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al
societatii pe anul in curs;
k) convoaca adunarea generaléd extraordinara a actionarilor ori
de cite ori este nevoie;
) rezolva orice alte probleme cu care a fost insarcinat de
adunarea general@ a actionarilor.
Directorul general al Societatii Nationale - Institutul de Cadastru

si Organizarea Teritoriului Agricol - S.A. reprezinta societatea in
raport cu tertii, in care scop este investit de consiliul de administrafie
cu puteri decizionale in organizarea si conducerea activitatii acesteia.

Directorul general indeplineste urmatoarele atributii:

a) aplica strategia si politicle de dezvoltare a societatii
comerciale, stabilite de consiliul de administratie;

b) selecteaza, angajeaza, promoveaza si  concediaza
personalul salariat,

c) negociaza contractul colectiv de munca, in limita mandatului
dat de catre consiliul de administratie cu respectarea
bugetului de venituri si cheltuieli, aprobat potrivit legii;

d) negociaza, in conditile legii contractele individuale de
munca;

e) incheie acte juridice in numele si pe seama societaii
comerciale, in limitele Tmputernicirilor acordate de catre
consiliul de administratie;

f) stabileste indatoririle  si responsabilitatea  personalului
societatii comerciale, pe compartimente;

g) aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit competentelor
legale;

h) aproba operatiunile de cumparare si de vinzare de bunuri,
potrivit competentelor legale.
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CAPITOLUL VI
Comitetul de directie

ARTICOLUL 20

Consiliul de administratie poate delega o parte din atributiile
sale unui comitet de directie.

Deciziile comitetului de directie se iau cu majoritatea absoluta a
voturilor membrilor séi.

Presedintele consiliului de administratie poate fi si director
general sau director, in care calitate conduce si comitetul de directie.

CAPITOLUL VIl
Gestiunea societatii

ARTICOLUL 21
Cenzorii

Gestiunea societatii este controlatd de actionari si de trei
cenzori care trebuie sa fie actionari, cu exceptia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generala a actionarilor.

Cel putin unul dintre cenzori trebuie sa fie contabil autorizat in
conditiile legii sau expert contabil.

In conditile in care statul detine cel putin 20% din capitalul
social, unul dintre cenzori va fi recomandat de Ministerul Finantelor.

Adunarea generald alege de asemenea acelasi numar de
cenzori supleanti care vor inlocui in conditiile legii pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control actionarilor li se pot
prezenta la cerere date cu privire la activitatea societatii, situatia
patrimoniului, a profitului si pierderilor.

Comisia de cenzori are urmétoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului economico-financiar  verifica

gospodarirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a

portofoliului de efecte, casa si registrele de evidenta contabila

si informeaza consiliul de administratie asupra neregulilor
constatate;

b) la incheierea exercitiului economico-financiar controleaza

exactitatea inventarului, a documentelor si a informatiilor

prezentate de consiliul de administratie asupra conturilor
societatii, a bilantului contabil si a contului de profit si pierderi
prezentand adunarii generale a actionarilor un raport scris.

c) la lichidarea societatii controleaza operatiunile de lichid
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d) prezintd adunarii generale a actionarilor punctul sau de

vedere la propunerile de reducere a capitalului social sau de

modificare a statutului si a obiectului de activitate al societati.

Cenzorii sunt obligati, de asemenea:

a) sa faca in fiecare luna si pe neasteptate inspectii casei si s&

verifice existenta titlurilor sau valorilor care sunt in proprietatea

societatii sau care au fost primite in gaj, cautiune sau depozit;

b) sa ia parte la adunarile ordinare si extraordinare ale

actionarilor, putind cere s3 se insereze in ordinea de zi

propunerile pe care le vor crede necesare,

c) sad constate depunerea regulata a garantiei din partea

administratorilor;

d) sa vegheze ca dispozitiile legii, contractului de societate sau

ale statului sa fie indeplinite de administratori si lichidatori.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societatii si ia decizii
in unanimitate. Dacd nu se realizeazd unanimitatea raportul cu
divergente se inainteaza adunérii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea denerala a
actionarilor dacd aceasta nu a fost convocatd de consiliul de
administratie in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai mult
de 10% timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani de la
constitutirea societatii) sau ori de cate ori considera necesar pentru
alte situatii privind incalcarea dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile si modul de functionare a comisiei de cenzori,
precum si drepturile si obligatile cenzorilor se completeaza cu
dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o perioada de
maximum 3 ani si pot fi realesi; numarul cenzorilor trebuie sa fie
impar. . »
Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele care intra
sub incidenta penultimului alineat al Art.18 din prezentul statut
precum si cei care sunt rude sau afini pana la al patrulea grad sau
sotii administratorilor, cei care primesc sub orice forma, pentru alte
functii decat aceea de cenzor, un salariu sau o remuneratie de la
administratori sau de la societate.

Cenzorii sunt obligati s& depuna, inainte de inceperea
activitatii, o garantie egala cu o treime din garantia prevazuta pentru
membrii consiliului de administratie.

in caz de deces, impiedicare fizica sau legala, incetare sau
renuntare la mandat a unui cenzor, supleantul cel mai in virsta il va

inlocui.
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Daca, in acest mod, numéarul cenzorilor nu se poate completa,
cenzorii ramasi numesc o altd persoana in locul devenit vacant, pina
la intrunirea cea mai apropiaté@ a adunarii generale a actionarilor.

In cazul in care nu mai rdmine in funclie nici un cenzor,
consiliul de administratie va convoca adunarea generala a
actionarilor, care va proceda la numirea altor cenzori.

Cenzorii vor mentiona intr-un registru special deliberarile,
precum si constatérile facute in exercitiul mandatului lor.

Revocarea cenzorilor se va putea face numai de catre
adunarea generala a actionarilor.

CAPITOLUL Vil
Activitatea societatii

ARTICOLUL 22
Finantarea activitatii proprii

Pentru indeplinirea obiectului de activitate si in conformitate cu
atributiile stabilite, societatea utilizeaza sursele de finatare constituite
in conformitate cu legea, credite bancare si alte surse financiare.

ARTICOLUL 23
Exercitiul economico-financiar

Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31
decembrie ale fiecarui an. Primul exercitiu ncepe la data constituirii

societatii.

ARTICOLUL 24
Personalul socictatii

Personalul de conducere al societatii si cenzorii sunt alesi de

adunarea generald a actionarilor.

Restul personalului este angajat de catre consiliul de
administratie sau de catre directorul societatii nationale.

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, a impozitelor pe acestea si a cotei de asigurari

sociale se va face potrivit legii.
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Drepturile si obligatiile personalului societatii sunt stabilite de
catre consiliul de administratie sau de catre directorul societatii

comerciale.
Nu pot fi directori ai societatii persoanele care potrivit Legii
nr.31/1990, republicata, nu pot fi fondatori sau administratori.

ARTICOLUL 25
Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administratie stabileste in conditiile legii modul de
amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 26
Evidenta contabila si bilantul contabil

Societatea va pine evidenta contabild in lei, va intocmi anual
bilantul contabil si contul de profit si pierderi avand in vedere normele

metodologice elaborate de Ministerul Finantelor.
Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi publicate in

Monitorul oficial al Romaniei, partea a IV-a conform legii.

ARTICOLUL 27
Calculul si repartizarea profitului

Profitul societati se stabileste pe baza bilantului  contabil
aprobat de adunarea generala a actionarilor. Profitul impozabil se
stabileste in conditiile legii.

Profitul societatii ramas dupa plata impozitului pe profit se va
repartiza conform hotaririi adunarii generale a actionarilor si
dispozitiilor legale in vigoare.

Societatea isi constituie fond de rezerva si alte fonduri in
conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societate, n
conditiile legii in cel mult doua luni de la aprobarea bilantului contabil

de catre adunarea generala a actionarilor.
In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala a

actionarilor va analiza cauzele si va hotari in consecinta.
Suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional

cu aportul la capital si in limita capitalului subscris.
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ARTICOLUL 28
Registrele societatii

Societatea tine prin grija administratorilor, registrele prevazute
de lege.

CAPITOLUL IX
Asocierea
ARTICOLUL 29

Societatea poate incheia contracte de asociere cu alte

persoane juridice sau fizice, fara constituirea de noi persoane
juridice, daca asocierea este destinata

realizarii scopului  si
obiectivului sau de activitate.

ARTICOLUL 30

Conditia de participare a societdtii la contractele de asociere

prevazute la art. 29 se va stabili prin contractul de asociere, care va fi
aprobat de adunarea generala a actionarilor.

CAPITOLUL X

Modificarea formei juridice,
dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 31
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformata in altd forma de societate
prin hotararea adunarii generale a actionarilor.

Noua societate va indeplini formalitatile legale de inregistrare si
publicitate cerute la infiintarea societatilor.

ARTICOLUL 32
Dizolvarea societatii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:
- imposibilitatea realizarii obiectivului de activitate;
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- pierderea unei jumatati din capitalul social dupa ce s-a consumat
fondul de rezerva, daca adunarea generald a actionarilor nu decide
completarea capitalului sau reducerea lui la suma ramasa;

- numarul de actionari va fi redus sub 5, mai mult de 6 luni;

- la cererea oricarui actionar, daca imprejurarile de fortd majora si
consecintele lor dureazd mai mult de 8 luni iar adunarea
extraordinara a actionarilor constata ca functionarea societatii nu mai
este posibil3;

- in orice alte situatii, pe baza hotararii adunarii generale
extraordinare a actionarilor, luata in unanimitate.

Societatea se dizolva prin:

a) trecerea timpului stabilit pentru durata societatii;

b) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii
sau realizarea acestuia;

c) declararea nulitatii societatii;

d) hotéarirea adunarii generale;

e) hotarirea tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru
motive temeinice precum neintelegerile grave dintre asociati, care
impiedica functionarea societatii;

f) falimentul societatii;

g) alte cazuri prevazute de lege sau de actul constitutiv al
societatii.

Dizolvarea societdtii comerciale trebuie sa fie inscrisa la
registrul comertului si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei.

ARTICOLUL 33
Lichidarea societatii

In caz de dizolvare societatea va fi lichidata.
Lichidarea societatii si repartitia patrimoniului se fac in
conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

ARTICOLUL 34
Litigii
Litigiile de orice fel aparute intre societate si persoane fizice

sau juridice sunt de competenta instantelor judecatoresti de drept

comun.
Pentru solutionarea litigiilor dintre ele societatile comerciale pot

apela si la arbitraj.
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CAPITOLUL XIi
Dispozitii finale
ARTICOLUL 35

Prevederile prezentului statut se completeazé cu dispozitile
Legii nr.31/1990, privind societatile comerciale, republicata, in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea | nr. 33 /29 ianuarie1998, cu
celelalte dispozitii legale privind societatile comerciale si cu cele ale

Codului comercial.
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